Viadania - ledelse og rekruttering
Malgruppe: Ledere, HR-ansvarlige og fagngrder

Rekruttering af medarbejdere til de store opgaver pa vej- og trafikomradet kraever fortsat ledelsesmaessig opmaerksomhed.
Viadania satter bl.a. fokus pa natur- og teknikomradet pa de gymnasiale uddannelser, hvor det er serlig vigtigt at fa
integreret en raekke af branchens gnsker til kompetencer.

Infrastrukturbranchen har en reekke spandende anlaegsprojekter som kan anvendes i undervisningssammenhang - teknikfag,
kemi, matematik og fysik. Det er vigtigt, at vi sa tidlig i den studerendes liv far markeret en raekke spaendende faglige projekter
—udmgntet i temauger, studieretningsprojekter (obligatoriske SRP-projekter) og afgangsprojekter.

Viadania har udarbejdet SRP-skabeloner, der er tilbudt udvalgte gymnasier i hovedstadsomradet og pa Sjeelland. Eleverne skal
veelge SRP-projekt i oktober og det skal skrives og afleveres i december.

Sessionen belyser de faglige vinkler der kan vaere for elever pa de gymnasiale uddannelser, specielt i henhold til de studieplaner
der ligger nu. Vi vil ligeledes belyse de muligheder er for branchens faglige ”"spydspidser”, hvordan kan vi med konkrete
aktiviteter byde ind og dermed styrke branchens image. Lige nu har vi szerlig gode muligheder ved at understgtte IDA’s
aktiviteter pd omradet. IDA har etableret en Engineering Club med stor forankring i netop gymnasierne.

En central ambition for sessionen er fortsat at bane vej for ledelsesmaessig forankring og forstaelse for, at branchen har brug
for at skabe tiltreekningskraft, synligggrelse og ildsjle, der vil bane vejen for de unge ind i branchen.

Der er mange mader at tiltraekke de unge studerende, gymnasieelever og sagar folkeskoleelever pa. Her kan navnes;
virksomhedsbesgg, folkeskolepraktik, gymnasiale undervisningsforlgb, afgangsprojekter, ingenigrpraktik, geesteforelaesninger
og trainee forlgb. Uanset i hvilken situation vi inviterer unge mennesker ind i branchen, er der brug for de ledere, der skaber
plads til at opgaven kan Igftes.

Som HR eller fagchef far du i denne workshop en forstdelse for konkrete muligheder der er for at invitere gymnasieelever helt
ind i “produktionen” — helt ned pa fagspecifikke omrader. Du far et indblik i hvilke samarbejdsmuligheder der er sammen med
IDA, regionalt og kommunalt.

Workshoppen vil skabe rum for en forstaelse af de faglige tunge emner, kan brydes ned i relevant undervisning, leerer og elever
fra 1 -3 gymnasier vil deltage og udfordre vores branche pa faglighed.

PROGRAM

KI. 16.15-17.15 Workshop
Velkomst og introduktion v. Viadania

Partnerskab — IDA Strategi pa gymnasieomradet- Engineering Club
Ambassadgr fra IDA Engineering Club

Kommunalt og regionalt partnerskab, skole — virksomhedssamarbejde med udgangspunkt de store anlaegsprojekter.
Skole- og teknisk forvaltning i samarbejde om rekruttering af unge. Fjordforbindelsen — Frederikssund, Holstebromotorvejen,
Silkeborgmotorvejen, Tender Kommune og Femern Bzlt

Faellesdebat — opsamling

Hvordan kan man konkret Igfte “branchens image”, og dermed skabe anerkendelse hos de unge, som valger vores branche,
nar de tager en uddannelse. Skal SRP projektet udvides, har vi den rigtige retning ? De mange organisationer, netvaerk og
faggrupper skal i hgjere grad arbejde med samme malsaetning og en reekke enkeltstaende aktiviteter skal teenkes sammen. Vi
skal veere bevidste om at forteelle om de mange karrieremuligheder der findes i branchen, og de skal fortzlles, der hvor de
unge er og saledes at de unge hgrer efter.

Der skal skabes synergi mellem lokale virksomheder og mulige undervisningsforlgb med gymnasierne som samarbejdspartnere.



